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1. Úvod

Občianske združenie PSI okresu Levice vzniklo 19. septembra 2005. Je dobrovoľné, verejnoprospešné, nepolitické, neziskové združenie občanov a organizácií pôsobiacich na území okresu Levice. Hlavným cieľom a záujmom PSI okresu Levice je vykonávať činnosti, ktoré sú v súlade so sociálnou politikou Európskej únie, definovanou v cieľoch Fondu sociálneho rozvoja Slovenskej republiky.

2. Poslanie 

Členovia PSI okresu Levice sa usilujú o: 

· zlepšenie začlenenia rizikových a marginalizovaných skupín a komunít prostredníctvom komunitného rozvoja a sprístupnenie ekonomických možností a sociálnych služieb pre tieto skupiny,

· pomoc komunitám a skupinám chudobného obyvateľstva s vysokým rizikom sociálneho vylúčenia, ktoré považujú za svoje cieľové skupiny, napr.: geograficky izolované skupiny chudobných, rómske usadlosti, dlhodobo nezamestnaní, zraniteľné skupiny vrátane občanov s postihnutím, bezdomovci, starší osamelí občania a iné skupiny, vyžadujúce služby, ktoré sa tradične poskytujú v ústavoch starostlivosti,

· formulovanie a presadzovanie spoločných záujmov svojich cieľových skupín spomedzi obyvateľov regiónu,

· koordinovanie spoločných postupov s partnerskými organizáciami v prospech komplexného rozvoja regiónu.

3. Cieľové skupiny

PSI Levice svoje aktivity zameriava na komunity a skupiny obyvateľstva s vysokým rizikom sociálneho vylúčenia, ako sú: 

1. mladiství bez ukončenej povinnej školskej dochádzky,

2. dlhodobo nezamestnaní

3. mladí nezamestnaní vo veku menej ako 25 rokov s dobou nezamestnanosti viac ako 6 mesiacov,

4. občania so zdravotným postihnutím,

5. rizikové skupiny mládeže, 

6. osamelí rodičia s nezaopatrenými deťmi,

7. ženy po materskej dovolenke,

8. osoby po návrate z výkonu trestu odňatia slobody,

9. osoby závislé na alkohole, drogách a iných druhoch závislostí, 

10. bezdomovci,

11. obyvatelia separovaných a segregovaných rómskych komunít,

12. ľudia s príjmom pod hranicou chudoby,

13. zemepisne izolované komunity. 



4. Aktivity

1) Stimul

Ťažiskom práce združenia v roku 2006 bola realizácia projektu „STIMUL“ – Stimulovanie aktivít pri riešení problematiky nezamestnanosti a sociálnej exklúzie v okrese Levice. Projekt bol predložený na Fond sociálneho rozvoja, bol schválený a realizoval sa od augusta do decembra 2006. V rámci tohto prvého projektu OZ PSI Levice boli prijatí prví zamestnanci združenia. 

V rámci projektu sa:

· identifikovali problémy a hlavné príčiny sociálneho vylúčenia cieľových skupín v okrese Levice,

· zmapovali sa vybrané komunity, 

· vyhľadávali sa komunitní lídri a aktivisti,

· zrealizovalo sa vzdelávanie pre členov PSI a zástupcov cieľových skupín ohľadne procesu a metód komunitného plánovania,

· naštartoval sa proces komunitného plánovania a tvorby plánov komunitného rozvoja v niekoľkých vybraných obciach/komunitách.  

2) Prezentácie

Členovia OZ PSI Levice pravidelne prezentovali poslanie a zámery PSI v rámci svojej činnosti a prostredníctvom svojich informačných kontaktov najmä v okrese Levice. Okrem tejto oblasti propagácie boli o aktuálnej činnosti PSI cielene informované aj inštitúcie mimo okresu, napr. Regionálna rozvojová agentúra Nitra, Slovenská živnostenská komora, Úrad splnomocnenkyne vlády pre rómske komunity, Centrum komunitného rozvoja Nitra.    

V roku 2006 sa v rámci činnosti združenia podarilo dosiahnuť tieto kvalitatívne a kvantitatívne výstupy:

· pravidelné stretnutia Rady PSI, dvakrát do roka členské zhromaždenie (výmena skúseností, prezentácie činností, výsledkov, oboznámenie s aktuálnou situáciou v okrese, hľadanie spoločných riešení pri problémoch, nadväzovanie pracovných i osobných kontaktov)

· v roku 2006 predloženie 4 projektov, z toho 1 schválený a zrealizovaný

· zapojenie cca 40 obcí do aktivít PSI Levice

· cca 80 zástupcov obcí, MVO a cieľových skupín absolvovalo vzdelávacie aktivity PSI Levice

· v niekoľkých obciach naštartovanie komunitných stretnutí k príprave komunitných plánov – vypracovaných 13 lokálnych stratégií a akčných plánov 

· vytvorenie web-stránky www.psi-levice.sk, jednoduchého letáčiku o LPSI a výroba pier s potlačou (logom) PSI Levice

· poskytované poradensko-konzultačné služby členov PSI využilo viac ako 50 záujemcov

· pravidelná prezentácia v médiách – viac ako 10 publikovaných článkov v regionálnych novinách

· nadviazanie užšej spolupráce medzi jednotlivými členmi PSI, 

· krátkodobé partnerstvá pri realizácii rôznych aktivít, projektová výpomoc

· vzájomné sprostredkovávanie informácií o rôznych grantových výzvach a možnostiach získania finančnej podpory

· podpis Dohody o spolupráci s ÚSVRK

5. Pracovníci

V prvom polroku 2006 boli všetky aktivity PSI Levice vykonávané dobrovoľnícky. Od augusta do decembra združenie v rámci projektu STIMUL zamestnávalo piatich pracovníkov:

koordinátorku - Zuzana Kadlečíková a štyroch komunitných konzultantov - Erika Molnárová, Dušan Peter, Juraj Kohút, Igor Konka. Účtovnú agendu projektu STIMUL zabezpečovala Viera Garajová. 

6. Zámery na rok 2007

a) programová oblasť

- vytvárať podmienky pre aktivizáciu občanov a začleňovanie marginalizovaných skupín obyvateľstva  okresu Levice

· pripraviť na predloženie nové projekty 

· pokračovať v tvorbe komunitných plánov v obciach

· propagovať pozitívne príklady z nášho okresu a blízkeho okolia 

· pripraviť a postupne realizovať vzdelávacie aktivity pre zástupcov cieľových skupín a komunít v okrese Levice, ako aj pre pracovníkov a členov PSI v oblastiach komunitnej práce, manažmentu, komunikácie, fundraisingu, identity Rómov

· poskytovať informačno-poradenské služby pre členov i nečlenov PSI Levice

· poskytovať poradenstvo členom PSI Levice pri tvorbe projektov

· šíriť myšlienku firemnej filantropie a filantropie vôbec medzi zamestnávateľmi v levickom regióne

- podporovať prístup k celoživotnému vzdelávaniu a snažiť sa prispôsobiť ho aktuálnym potrebám okresu, resp. regiónu 

V rámci niektorého z pripravovaných projektových zámerov uskutočniť analýzu potrieb vzdelávania a možných finančných zdrojov. V prípade získania finančnej dotácie: 

· vykonať dotazníkový prieskum o možných témach vzdelávania

· vykonať prieskum vo firmách o potrebách kvalifikovaných zamestnancov

· vykonať prieskum vo vzdelávacích inštitúciách o možnostiach a pripravenosti na   vzdelávanie v požadovaných odboroch

· iniciovať na základe vykonaného prieskumu reštrukturalizáciu obsahu vzdelávania vo vzdelávacích zariadeniach v regióne 

b) inštitucionálna oblasť

- vytvoriť podmienky pre trvalo-udržateľnú činnosť združenia 
· určiť miesto prvého kontaktu 

· vybudovať realizačný tím (projektový, fundraisingový)

· zviditeľniť činnosť, aktivity a ponúkané služby PSI prostredníctvom pravidelnej propagácie (raz mesačne) v regionálnych médiách, pravidelnou aktualizáciou web-stránky PSI a prezentáciami PSI Levice na verejnosti

· vytvoriť nový propagačný materiál 

· vytvoriť zdroje tvorby voľných finančných prostriedkov

- rozvíjať spoluprácu organizácií, inštitúcií a podnikateľských subjektov v sociálnej oblasti v rámci nášho regiónu

· nadviazať úzku spoluprácu s orgánmi štátnej správy na lokálnej a regionálnej úrovni, a so štátnou políciou

- presadzovať záujmy okresu v oblasti sociálnej inklúzie

· nadviazať spoluprácu s NSK, poslancami za NSK a  NR SR 

· zúčastňovať sa na tvorbe rozvojových dokumentov okresu a kraja, napr. aj spoluprácou v rámci IS – Leader v regionálnych združeniach obcí 
· spolupracovať na tvorbe strategických dokumentov NSK

